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Ausbildungsberuf 
 

 
Die Beamtinnen und Beamten im  bau-

technischen Dienst der Stadtverwaltung 

Viersen haben ein vielfältiges und verant-

wortungsvolles Aufgabenspektrum. 

 

Es werden z.B. Bauanträge geprüft und 

bearbeitet und Stellungnahmen in pla-

nungsrechtlicher, bauordnungsrechtlicher, 

technischer und gestalterischer Hinsicht 

erarbeitet.  

 

Bauoberinspektor*innen beschäftigen sich 

unter anderem auch mit der konzeptionel-

len Verkehrsplanung.  

 

In der Vergabestelle werden europaweite 

und nationale Vergabeverfahren zur 

Vergabe von Bau-, Lieder– und Dienstleis-

tungsaufträgen inkl. Prüfung und Wertung 

von Angeboten gesteuert und durchge-

führt. 

 

Bauoberinspektoranwärter*in 
Ausbildung 

Stadt Viersen 

– Personalangelegenheiten – 

Rathausmarkt 1 

41747 Viersen 

 
Was erwartet mich als 

Bauoberinspektor*in? 

 Ausbildungsdauer: 14 Monate 

 Einstellungstermin: 01. Mai 



 

Die theoretischen und praktischen Ausbil-

dungsphasen wechseln sich während der 

14-monatigen Ausbildung ab. Sie beginnt 

immer am 01. Mai eines Jahres. 

Theoretische Ausbildung: 

Der theoretische Teil der Ausbildung findet 

am Studieninstitut für kommunale Verwal-

tung in Düsseldorf statt. 

 

Praktische Ausbildung: 

Die praktische Ausbildung findet im jeweils 

ausgeschriebenen Ausbildungsbereich der 

Stadtverwaltung Viersen statt. 

 

Wie läuft die Ausbildung ab? 

 

 

 abgeschlossenes Diplom– oder Bachelor-

studium in den Fachgebieten Hochbau oder 

Bauingenieurwesen oder andere geeignete, 

fachverwandte Ausbildung 

 deutsche Staatsangehörigkeit oder die eines 

anderer EU Mitgliedstaates 

 Höchstalter zum Zeitpunkt der Einstellung 

40 Jahre und 10 Monate (Ausnahmen mög-

lich) 

 gesundheitliche Eignung 

 einwandfreies Führungszeugnis 

Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen? 

 

 

Bewerben musst Du Dich etwa ein Jahr vor-

her. Aktuelle Ausschreibungen findest Du 

über den QR-Code auf der Rückseite oder 

auf viersen.de. 

Das Auswahlverfahren besteht aus einem 

schriftlichen Einstellungstest und einem per-

sönlichen Vorstellungsgespräch. 

Wie verläuft das Auswahlverfahren? 

 

Die Stadt Viersen mit etwa 77.000 Einwoh-

ner*innen liegt verkehrsgünstig in unmittel-

barer Nachbarschaft zu den Großstädten 

Mönchengladbach, Krefeld und Düssel-

dorf. Mit ca. 100 Auszubildenden in mehr 

als 15 verschiedenen Ausbildungsberufen 

und dualen Studiengängen ist die Stadt 

Viersen einer der großen Ausbildungsbe-

triebe der Region. 

 

Mit einer bedarfsorientierten Ausbildung 

bieten wir von Ausbildungsbeginn an gute 

Chancen auf eine dauerhafte Beschäfti-

gung bei einem attraktiven Arbeitgeber.  

Wer sind Wir? 

 

Mehr Infos gibt‘s unter viersen.de, über 

den QR-Code auf der Rückseite oder di-

rekt bei der Ausbildungsleitung: 

 

Julia Rüland 

Telefon: 02162 101 2016 

E-Mail: ausbildung@viersen.de 

 

Was verdiene ich während der 

Ausbildung? 

 
Während des Studiums 

befindest Du dich in einem 

Beamtenverhältnis auf Wider- 

ruf. Du erhältst monatliche Anwärter- 

bezüge i.H.v. derzeit 1.355,68€  

ggf. zzgl. Familienzuschlag. 

 Nach Abschluss der Ausbildung 

bestehen sehr gute Chancen auf eine  

Übernahme in ein Beamtenverhältnis bei der Stadt- 

verwaltung Viersen. Du steigst dann in die Laufbahn- 

gruppe 2, 1. Einstiegsamt mit einer Besoldung von 

A10 (derzeit 3003,56€) ein. 


