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ПРЕАМБУЛА 

Pуководящие принципы города Viersen отражают ценности и цели города, а также его 

самопонимание перед вызовами современности. 

Они были разработаны совместно с городским советом и администрацией на основе широкого 

участия жителей. 

Как обязательный ориентир для стратегий и действий муниципалитета, руководящие принципы 

устанавливают стандарты будущего развития города, по которым город Viersen хочет 

оценивать себя. 

 

ПРОФИЛЬ ГОРОДА 

Город. Природа. Viersen. Этот девиз подчеркивает характер окружного города: особая сила 

города Viersen заключается в тесной связи между городской жизнью и природой. 

 

РУКОВОДЯЩИЕ МОТИВЫ 

Город: укрепление местоположения 

Природа: защита окружающей среды 

Viersen: ценить разнообразие 

Общим знаменателем трех руководящих принципов является сосуществования в городском 

обществе на основе активного участия и ориентации на будущее в гармонии с окружающей 

средой. При этом крайне важно учитывать одновременно аспекты устойчивости – 

экологическую состоятельность, экономическую целесообразность, социальную 

справедливость - и удовлетворeние потребности настоящего таким образом, чтобы не 

ограничивать возможности будущих поколений. 

 

СФЕРЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Городское пространство и место жительства 

Городское развитие 

Город Viersen развивается как оживленное и центральное место, имеющее значение для 

окружающей территории. При этом подчеркиваются отличительные особенности районов 

города. Особое внимание уделяется комфортности пребывания в общественном пространстве. 

Строительство и проживание 

В интересах сбалансированного социального состава населения в районах городa Viersen 

придает большое значение субсидируемому строительству нового жилья. Город отдает 

предпочтение внутреннему уплотнению перед строительством новых жилых комплексов в 

окрестностях. 

 

 



 

Мобильность и движение 

Город Viersen придает равное значение всем видам передвижения. Разработка 

привлекательных маршрутов для всех, кто путешествует на велосипеде или пешком, имеет 

первостепенное значение. Цель состоит в том, чтобы поставить велосипедный и пешеходный 

транспорт наравне с автомобильным в дорожном пространстве. 

 

Экология и устойчивость 

Ответственность за окружающую среду 

Ресурсосберегающее и климатобезопасное поведение, экономическая деятельность и 

потребление, а также укрепление "зелено-голубой" инфраструктуры для поддержания здоровой 

экосистемы являются основополагающими компонентами ответственной городской культуры. 

Защита климата 

Город Viersen постепенно становится климатически нейтральным городом. Одновременно 

повышается приспособляемость города к будущим воздействиям изменения климата. В 

городской зоне 

создаются условия для производства энергии из возобновляемых источников. 

Защита природы  

Многообразие городской природы требует стратегического развития с учетом ее значимости 

для городской среды. Озеленение и уход должны осуществляться в соответствии с 

экологическими критериями. Новое запечатывание поверхностей осуществляется только по 

мере необходимости. 

 

Экономика и быт 

Экономика и занятость 

Город Viersen становится инновационным бизнес-центрместом с ориентацией на средний 

бизнес благодаря целенаправленному стимулированию предпринимательской деятельности. 

Важное значение имеет создание рабочих мест для людей всех квалификаций. 

Социальное обеспечение и здравоохранение 

В городе Viersen поощряется участие в общественной жизни. Разрабатывается стратегия 

развития волонтерской деятельности. Ведется борьба с рисками бедности. Представителям 

сектора медицинского обслуживания оказывается поддержка в решении муниципальных 

вопросов. 

Семья и поколения 

Город Viersen поддерживает семью во всех ее проявлениях, предоставляя консультации и 

помощь. Постоянно открываются детские сады и группы продленного дня. Совершенствуется 

сфера молодежного отдыха. Отдается предпочтение структурам по уходу за пожилым 

поколением. 

 

 

 

 

 



 

Образование и досуг 

Школа и обучение 

Разнообразная школьная система создает основу для современной учебной среды в городе 

Viersen. Школа является местом встречи в районе. 

В качестве "Dritter Ort" выступает городская библиотека, которая является центром системы 

обучения на протяжении всей жизни. 

Культура и обычаи 

Город Viersen сохраняет свои богатые культурные традиции и в то же время стремится к 

современной, разнообраной концепции культуры. Благодаря инновационным форматам 

проведения мероприятий город обеспечивает участие в культурной жизни всех жителей. 

Обычаи и сообщества воспринимаются и развиваются как часть городского характера. 

Спорт и движение 

В рамках плана "Bewegtes Viersen" город уделяет большое внимание развитию спорта. 

Создаются современные спортивные сооружения и возможности для занятий спортом, которые 

поддерживают клубные виды спорта, а также учитывают новые тенденции и потребности 

населения. 

 

Общество и сервис 

Участие и равенство 

Город Viersen выступает за социальное равенство для всех своих жителей. 

Административные процессы и политические решения прозрачно доводятся до сведения 

общественности. Все шире используется инструмент опроса населения. 

Интеграция и инклюзия 

Обеспечение равных возможностей в смысле интеграции и инклюзии имеет важнейшее 

значение для будущей жизнеспособности города Viersen. Администрация города создает 

структуры, ориентированные на обеспечение доступности в полном смысле этого слова. 

Обслуживание и дигитализация 

Город Viersen рассматривает себя как современного поставщика услуг во всех коммунальных 

вопросах. Обеспечение цифровой инфраструктуры понимается как часть комплексного 

предоставления общественных услуг и дополняет аналоговый доступ к общественным 

инфраструктурам и мероприятиям. 

 

СОБЛЮДЕНИЕ ТРЕБОВАНИЙ И КОНТРОЛЛИНГ 

Обязанность органов государственной власти соблюдать закон закреплена в статье 20 п. 3 

Основного закона. Кроме того, беспристрастие, равенство, справедливость, защита 

персональных данных, прозрачность, предотвращение коррупции и учет общественных 

интересов являются составными частями системы ценностей администрации города Viersen, 

закрепленной в трудовом законодательстве. 

Совет и администрация обязуются придерживаться этих принципов и выполнять их в своей 

деятельности. Предложения администрации и инициативы политических фракций будут так же 

согласовываться с целями данных принципов. Действия администрации последовательно 

согласуются с руководящими принципами города Viersen.  

Руководящие принципы не предусматривают юридической силы для третьих лиц. 


